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1 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 11 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„1. Įmonės vadovas priimamas į darbą viešo konkurso būdu 5 metų kadencijai laikotarpiui 

(laikotarpiams). Tas pats asmuo tos pačios įmonės vadovu gali būti skiriamas ne daugiau kaip 

dvi kadencijas iš eilės. To paties asmens skyrimo tos pačios įmonės vadovu laikotarpių 

skaičius neribojamas. Įmonės vadovas pradeda eiti pareigas nuo sprendime dėl jo paskyrimo 

nurodytos dienos. Kai įmonė steigiama, įmonės vadovu paskirtas asmuo pradeda eiti įmonės 

vadovo pareigas nuo įmonės įregistravimo dienos.“ 

2. Pakeisti 11 straipsnio 2 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„2. Pasibaigus pirmajai kadencijai kiekvienam 5 metų laikotarpiui, įmonės vadovas 

savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos sprendimu gali būti skiriamas antrajai  

į šias pareigas kitam 5 metų kadencijai laikotarpiui, atsižvelgiant į tai, ar buvusiu įmonės 

vadovo pirmosios kadencijos 5 metų laikotarpiu įmonė pasiekė visus jai nustatytus veiklos 

tikslus. Įmonės pasiektų veiklos tikslų atitiktis jai nustatytiems veiklos tikslams įvertinama 

Vyriausybės ar savivaldybės tarybos valstybės įmonės savininko teises ir pareigas 

įgyvendinanti valstybės institucija ar savivaldybės įmonės savininko teises ir pareigas 

įgyvendinanti savivaldybės vykdomoji institucija nustatyta tvarka, likus ne mažiau kaip 3 

mėnesiams iki įmonės vadovo pirmosios kadencijos 5 metų laikotarpio pabaigos. Įmonės 

savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija, priėmusi sprendimą neskirti įmonės 

vadovo antrajai kadencijai į šias pareigas kitam 5 metų laikotarpiui, likus 3 mėnesiams iki 

įmonės vadovo pirmosios kadencijos kiekvieno 5 metų laikotarpio pabaigos, taip pat likus 3 



mėnesiams iki įmonės vadovo antrosios kadencijos pabaigos, organizuoja viešą konkursą 

įmonės vadovo pareigoms eiti. Pasibaigus antrajai kadencijai, įmonės vadovas yra atšaukiamas 

iš pareigų.“ 

 

2 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas ir įgyvendinimas 

1. Šis įstatymas, išskyrus šio straipsnio 2 dalį, įsigalioja 2023 m. liepos 1 d. 

2. Įmonės savininko teisės ir pareigas įgyvendinanti institucija, atsižvelgdama į šio 

įstatymo nuostatas, iki 2023 m. birželio 30 d. pakeičia įmonės įstatus. 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 
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